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CRIT 3 : indicateurs de résultats session 2025 

Calculs effectués à partir des réponses obtenues en face à face lors de la remise des diplômes en décembre 2025,  

et par entretien téléphonique ou enquêtes complémentaires par mail  

 

Session juin 2025 SAPAT  

Apprentiss
age  

TCV A 

Apprentiss
age   

DNB CAP AEPE 

 

AEG 

 

Nombre d’inscrits en 
formation 

2 1 47 30 17 
et 3 VAE 

Nombre de présentés 
aux diplômes 

  47 29 14 

Taux de satisfaction 
 

x x  100 % 100%  

Taux d’obtention du 
diplôme 

  80,49% 93 % FC 81% 
APP 100% 

Total 87.50 
Taux de poursuite 
étude 

2 1  2 pers FC 
2 apprentis  

15%  

1 FC pour 
obtenir la 

certif 
Taux d’interruption 
en cours de formation 

   1 3 

Taux de rupture en 
contrat 
d’apprentissage 

0 0  0 2 

Taux d’insertion 
professionnelle des 
sortants validés  

   FC 70 % 
App 

7/12 
58%  

100% en VAE  
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CRIT 3 indicateurs de résultats sur le Titre d’Animateur en Gérontologie RNCP 37511 
Session juin 2025 

 
Session  juin 2025  VAE  FC Apprentis 

oct 24/ juin 
25 

  

Nombre d’inscrits en formation 3 15 2  
Nombre de présentés au diplôme 3 12 2  
Taux d’obtention du diplôme 66.66 81% 100%   
Taux d’obtention bloc de 
compétences 

1 partiel puis 
OK 

18 0  

Taux de poursuite d’étude  0 0  
Taux d’ interruption en cours de 
formation 

 0 0  

Taux de rupture en contrat 
d’apprentissage 

 0 0  

Taux insertion professionnel 
global des sortants 

100 % 70  %  100 %  

Taux d’insertion professionnelle 
des sortants dans le métier 

67 % 
2 sur 3 

70 % 100%  

Taux de satisfaction 
 

100 % 100 %  100 %   

 

CRIT 3 indicateurs de résultats sur le Diplôme d’Etat du CAP AEPE 
Session 2025 

 
Session  Mai 2025  FC  Apprentis 

oct 2023 ou 2024  
à mai 2025 

global  REFUS  

Nombre d’inscrits en formation 13 17   
Nombre de présentés au diplôme 12 17   
Taux d’obtention du diplôme 10 

83 % 
17 

100 %  
93 %  2 

Taux d’obtention par bloc de 
compétences 

    

Taux de poursuite étude 
Auxiliaire de puériculture 
 Aide-Soignante 

2 
20 %  

  

2 
12 %  

 

  

Taux d’interruption en cours de 
formation 

1 
7 %  

0   

Taux rupture en contrat 
d’apprentissage 

 0   

Taux d’insertion professionnelle 
globale des sortants 

70 % 70 %    

Taux d’insertion professionnelle 
des sortants dans le métier 

65 %  17 %  
(peu de réponses)  

   

Taux de satisfaction 
 

100%  100 %    

 


